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Setenta y tres años no se declaran. 
Se evidencian.

73

años de trayectoria

1953

año de fundación

120+

países de cobertura

“Cuando confía en nosotros, 

contribuye a algo más grande.”
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RSE | Asociación Cavelier del Derecho

¿ Q U Í E N E S  S O M O S ?

Cavelier fue fundada en 1953 por Germán Cavelier. La firma ha acompañado a empresas, grupos 
económicos y actores institucionales en las decisiones jurídicas de mayor complejidad e impacto 
nacional e internacional
Lo que comenzó como una práctica especializada en Propiedad Intelectual se ha consolidado como 
una firma con los principales servicios jurídicos: Propiedad Intelectual, Cumplimiento, 
Entretenimiento, Corporativo y M&A, Bancario y Financiero, Tributario, Laboral y Litigios . Una firma 
que cubre el espectro completo de las necesidades legales clave del cliente empresarial moderno.

Impulsando el estudio del derecho desde la óptica de la 

excelencia.

El derecho es un bien público y nuestro compromiso con el 

país no es reciente: desde 1991, la Asociación Cavelier 

apoya a estudiantes destacados y promueve la 

investigación jurídica en Colombia.

La Asociación Cavelier del Derecho es una entidad sin 

ánimo de lucro fundada por Germán Cavelier Gaviria. 

Promueve el estudio del derecho en Colombia mediante 

concursos, becas y auxilios educativos.

www.asociacioncavelier.com
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http://www.asociacioncavelier.com/


Asesoramos en todas las etapas de la relación 

laboral, desde la vinculación hasta los procesos 

disciplinarios y terminaciones. Conocemos el 

derecho laboral colombiano de adentro: individual, 

colectivo y seguridad social.​
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N U E S T R A  P R Á C T I C A



01 Asesoría en derecho laboral individual, colectivo y seguridad social

02 Análisis de alternativas de vinculación de personal

03 Elaboración de documentación legal para la gestión laboral

04 Diseño y revisión de políticas internas y reglamentos de trabajo

05 Gestión y acompañamiento en procesos disciplinarios

06 Terminación de contratos laborales con y sin justa causa

07 Capacitaciones y boletines informativos en derecho laboral

08 Representación en litigios laborales ante el Ministerio del trabajo y jueces laborales

Especialización del área
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Bogotá

Edificio Siski Carrera 4 No. 72A-35 

Bogotá 110221 — Colombia 

(+57) 601 3473611

Medellín

Edificio Milla de Oro, Distrito de Negocios

Carrera 42 No. 3 Sur-81, Ofc. 1013, 

Torre 2. Medellín — Colombia 

(+57) 604 3224143

cavelier@cavelier.com www.cavelier.com
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Contacto
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La tradición nos impulsa.
El futuro nos mueve.
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